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Durante el 2020, el sector administrativo de El Salvador 

se ha caracterizado por tener una oferta de empleos 

dirigida, en su mayoría, a profesionales mujeres, pues 

ha contratado un 59% de mujeres y un 41% de 
hombres. 

En promedio, los profesionales contratados para este 

rubro tienen entre 23 y 43 años.

Debido a diversos factores, la oferta de trabajo se 

concentró en los siguientes rubros: 

• Consumo masivo (22%)
• Servicios (14%)
• Bancos y financieras (11%)
• Comercial (10%)

En cuanto a la especialización académica, las empresas 

han buscado profesionales graduados de administración 

de empresas (46%), ingeniería industrial (17%), marketing 

(10%), contabilidad (8%), principalmente. 

Las posiciones más solicitadas para el área de 

administración fueron:

• Administrador (32%): ya sea para coordinación, 

jefatura o gerencia de unidades administrativas. 

• Asistente administrativo (32%): para apoyar al 

administrador o jefatura en actividades varias.

• Analista (11%): para apoyar en el área financiera. 

Además, se han buscado profesionales con experiencia 

previa, en su mayoría de uno a tres años con el 67%, de 

tres a cinco años 16%, menos de un año 11%, sin experi-

encia 3% y otros con el 3%.
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*Data recolectada de Enero a Diciembre 2020*


