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En el segundo trimeastra del ano 2013 para el sector
Mantanimiento, delas ofertas realizadas la mavoria
fueron dirigidas para los hombres reflajandose en

un 43.523%, mientras que el porcentaje de ofertas para
las mujeres fua de 2.35%, mas de la mitad; as daciral
54.12% restante de las ofertas fue indiferente en cuanto
al género de las parsonas en busca de trabajo.

Indiferente Femenino

El sector mantenimiento es uno de los pocos sectores que requiers * Iil **
de mucho conocimiento técnico, practicay experiencia de parte de
los profesionales que se desenvualven em aste sector. Da las plazas 11 fll if
ofertadas en el sagundo trimastre 20132 el nival de experiencia en el 11 r|: ii
sactor mantenimiento que mas demanda obtuvo fue De 1 a 2 afios
representado en um 63.53%, sequido de candidatos con 2 a 5 afos de * 11 if

expariencia conformando el 17.65%, Menos da un afo 10.59%, 5in 'H' 'i' 'l' 'I,'l 'i' 'i' 'F ..m 'i'

experiencia 5.88% v de 5 a 10 afos 23536,

En este sactor es muy importante que el candidato tenga experiencia
v sapa mucho del area de mantenimiento, s por esto que demandan
el mivel respectivo mostrado en la grafica.
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El sector mantanimiento tiene muchos rubaors an los

que pueden trabajar los profesionales, muchas plazas

se ofertaron en los diferentes rubros del sectory el mas
demandado fue el rubro de Servicios con 38.10%, mientras
que el rubro menos demandado con un 8.33% fue el de
Taxtilas.

Las posiciones mas demandadas para
al drea de Mantenimiento durante gl
segundo timestre del 2012 fueron las
gue se muestran a continuacidn:
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